
（人） （人） （倍） （人） （人） （倍） （人） （％）

Ａ Ｂ Ｂ/Ａ Ｃ Ｄ Ｄ/Ｃ Ｂ-Ｄ (B-D)/D

26 567 21.8 23 565 24.6 2 ( 0.4% )

2 23 11.5 2 10 5.0 13 ( 130.0% )

8 200 25.0 ( 皆増 )

1 39 39.0 ( 皆増 )

2 20 10.0 2 8 4.0 12 ( 150.0% )

1 9 9.0 1 4 4.0 5 ( 125.0% )

1 6 6.0 ( 皆増 )

4 17 4.3 3 7 2.3 10 ( 142.9% )

1 10 10.0 ( 皆増 )

1 12 12.0 ( 皆増 )

47 903 19.2 31 594 19.2 42 ( 7.1% )

　※「申込者数の増減」には、教育事務、司書、林業、機械、電気は含めない。

林　　業（社会人経験者）

総合土木（社会人経験者）

機　　械（社会人経験者）

電　　気（社会人経験者）

合　　　計

　※令和６年度は第１回、第２回の合計

競

争

率
※（　）内は増減率

　　種類　　　　　　　試験区分　　　　　

 上     級

行政（一般･社会人経験者）

行政（ICT･社会人経験者）

教育事務（社会人経験者）

司　　書（社会人経験者）

農　　業（社会人経験者）

畜　　産（社会人経験者）

 令和７年度大分県職員採用上級試験（社会人経験者）申込状況

年　　度 令和７年度 令和６年度

申込者数の増減

採

用

予

定

者

数

申

込

者

数

競

争

率

採

用

予

定

者

数

申

込

者

数


